Universidad Santo Tomas

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

RESOLUCION No. 67
(12 de noviembre de 2021)

El Rector General de la Universidad Santo Tomas, en uso de las atribuciones que le confiere el Estatuto Organico
de la Universidad, y

CONSIDERANDO

Que la persona constituye el principio estructural y la razon del que hacer de la Universidad Santo Tomas,
conforme se indica en el articulo 8 numeral 3 del Estatuto Organico.

Que los integrantes de la comunidad Universitaria Tomasina que se destacan por su trayectoria en la Universidad y
por su sentido de pertenencia, se hacen acreedores a un reconocimiento especial.

Que de conformidad con el Estatuto Organico articulo 20, el Rector General es la autoridad ejecutiva en lo
académico, administrativo y financiero de la Universidad, asi como su Representante Legal.

Que para el 2021, por solicitud de la Vicerrectoria Administrativa Financiera General, se establecié el
reconocimiento a la Excelencia Tomasina, en categorias: Virtudes Tomasinas, Gestion Modelo y Compromiso y
Pertenencia Tomasina.

Que se hace necesario formalizar la decision por la cual se otorga el reconocimiento a la Excelencia Tomasina en
las categorias establecidas Virtudes Tomasinas, Gestion Modelo y Compromiso y Pertenencia Tomasina, de
acuerdo con la seleccion efectuada para estos efectos, cuyos resultados los suministré el Departamento Gestion
del Talento Humano.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - Otdrguese el reconocimiento a la Excelencia Tomasina, en las categorias Virtudes
Tomasinas, Gestion Modelo y Compromiso y Pertenencia Tomasina, a:

CATEGORIA NOMBRE DEL GALARDONADO DOCUMENTO DEPENDENCIA

Virtudes Tomasinas | Elias Enrique de la Hoz Rosado CC 77034745 [():epartgmer]to e
omunicaciones

Servicio de Atencion
Psicolégica

Gestion Modelo Dayana Flérez Balvin CC33pe2209 | Departamento de Gestion del

Talento Humano
Centro de Recursos para el
Gestion Modelo Maria del Pilar Florian Escobar CC 52481245 Aprendizaje y la Investigacion
CRAI

Direccién Nacional de

Olga Lucia Londofio Rojas CC 51735366 Proyeccién Social y Extension

Universitaria

Virtudes Tomasinas Claudia Maria Zapata Lépez CC 51727867

Compromiso y
Pertenencia Tomasina

THOMAS GREG & SONS.
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